
Offre d’emploi coordinateur·rice de l’association RRROc
Réseau des ressourceries et recycleries d’Occitanie

Temps plein - CDI - Avril 2024

Le Réseau

Une ressourcerie est un lieu où sont collectés tous les objets et matériaux dont leurs propriétaires
n’ont plus besoin. Elle gère, sur un territoire donné, un centre de récupération, de valorisation, de
revente et d’éducation à l’environnement avec une forte dimension sociale. Une recyclerie fait la
même chose mais en collectant certains types d’objets ou matériaux.

L’association RRROc, Réseau des ressourceries et recycleries d’Occitanie, réunit ses adhérents afin
de promouvoir et développer les structures du réemploi solidaire. Elle accompagne les porteurs de
projet et favorise le développement et la professionnalisation de ses adhérents.

Le cadre

L’association compte environ 30 adhérents répartis sur la région Occitanie. Le poste de
coordinateur·rice sera le premier de l’association régionale.

Placé·e sous l’autorité des structures adhérentes et épaulé·e par des membres de commissions
thématiques, la·le coordinateur·rice doit :

Les missions

La gestion administrative 10%

● Assurer la gestion administrative de l’Association régionale,
● Rechercher des financements pour soutenir le fonctionnement de l’Association

régionale,
● Mettre en place une veille du secteur.

La coordination et l’animation 50%

● Programmer le planning des rencontres du réseau et co-construire le contenu
avec les ressourceries et recycleries;

● Faciliter et impulser des actions de mutualisation entre acteurs;
● Participer à l’élaboration de la politique et de la stratégie du Réseau régional
● Assurer le lien entre le Réseau régional et le Réseau national.
● Décliner au local les actions du Réseau national;
● Gérer et tenir à jour l’outil collectif de mutualisation et de capitalisation.

La communication 20%

● Assurer la représentation et promouvoir le RRROc aux niveaux local et
régional;

● Participer aux différentes instances et en faire un retour aux ressourceries et
recycleries.

Le développement 20%

● Accompagner les porteurs de projets;
● Soutenir les ressourceries et recycleries dans la consolidation et la

pérennisation des projets;



Le détail des missions

Administration générale et gestion de l’association

● Gérer et animer l’association : gestion administrative, gestion de la
communication et des systèmes d’information;

● Assurer la gestion financière de l’Association régionale et rechercher des
financements publics et privés, en lien avec le collectif;

● Superviser la rédaction du rapport annuel d’activités de l’Association régionale
et l’établissement des bilans et comptes-rendus des actions menées par
l’association.

Coordination et animation du réseau des ressourceries et recycleries

● Animer le réseau par la création et l’animation de commissions et de groupes
de travail, par l’organisation de journées d’étude, colloques, rencontres,
formations

● Créer un lien permanent entre les adhérents notamment à travers des réunions
thématiques;

● Accroître le nombre d’adhérents pour renforcer la représentativité du réseau;
● Mettre en place et animer une plateforme numérique collaborative régionale;
● Décliner l’offre de formation nationale à l'échelle régionale : organiser les

formations du réseau national en Occitanie, animer ou co-animer des
formations et coordonner le déploiement des appels à projets

● Formaliser et décliner les orientations, la politique et les actions décidées par la
gouvernance, en lien avec le collectif de l’association;

● Assurer la coordination et le suivi des actions du programme pluriannuel décidé
par le le collectif, et en rendre compte.

Relation avec les partenaires

● Animer une mission de plaidoyer, mettre en valeur le poids économique et
social de l’activité;

● Organiser les représentations de l'association, sous mandat du collectif;
● Participer aux événements des partenaires institutionnels et des financeurs;
● Être l’interlocuteur·ice technique de l’Etat, de l’Agence de la transition

écologique, du Conseil régional;
● Impulser des événements à destination des collectivités sur les différents

territoires.

Soutenir le développement des ressourcerie set recycleries

● Assurer la mission d’information de premier niveau pour la création d’activités;
● Être référent·e pour accompagner la création de nouveaux projets, en

partenariat avec les acteurs du développement d’activité et de la création
d’entreprises de la région Occitanie et assurer la mise en lien avec les
ressourceries et recycleries du territoire.

● Favoriser le développement des compétences à travers la mise en place des
actions de formation de la branche et de toute action de professionnalisation
utile.

Compétences et qualités nécessaires

● Capacité à mobiliser des personnes et à travailler en collaboration avec les associations;
● Capacité à travailler en autonomie et à animer un collectif;



● Rigueur;
● Compétences rédactionnelles et de bureautique, bon relationnel et compétences en

communication;
● Être force de proposition;
● Capacité à animer des formations;
● Bonne connaissance du maillage des différents interlocuteurs et financeurs de la gestion

des déchets, de l’insertion et autres, au niveau régional;
● Sensibilité et connaissance approfondie de l’économie sociale et solidaire, de la protection

de l’environnement et de l’économie circulaire;
● Mobilité régionale, sensibilité à la mobilité douce et aux transports en commun.

Formation / Expérience

● Niveau d’études : Bac+3 à Bac+5 (coordination de projets, développement) ou expérience
équivalente;

● Première expérience dans le secteur de l’économie circulaire exigée;
● Permis de conduire (B).

Nature de l’emploi

● Contrat : CDI à temps plein;
● Salaire : jusqu’à 32 000 € brut annuel selon compétences et expériences;
● Lieu de travail : selon le profil, au sein d’une ou plusieurs ressourceries de la région et en

télétravail.

Dossier de candidature

CV et lettre de motivation à envoyer par mail à :
contact@rrroc.org

avant le 29 février 2024


