
Offre d’emploi 

Employé.e travaux sur un chantier de rénovation 

 

Contexte : l’association l’Atelier Partagé, basée à Digne les Bains est devenue propriétaire de nouveaux 

locaux dans lesquels elle projette de transférer l’ensemble de ses activités, dont la  Ressourcerie, début 

2024 (plus d’infos sur le projet sur notre site : www.atelier-partage.org). Ces locaux nécessitent la 

réalisation de divers travaux avant de pouvoir accueillir les activités de l’association. Une partie des 

travaux est réalisée en interne par l’équipe salarié ainsi que par des bénévoles. C’est dans ce contexte 

que l’association cherche aujourd’hui à recruter un.e employé.e chargé des travaux à réaliser en 

interne. Il/elle travaillera en équipe avec un autre employé chargé des travaux sous la conduite du 

coordinateur de l’association chargé du suivi global des travaux. 

Missions (ordre de priorité pour le poste) 

1. Au sein de l’équipe, réalisation de travaux dans les futurs locaux de la Ressourcerie : 

cloisonnement, isolation, petite maçonnerie, électricité et plomberie, peinture, 

bricolage/agencement… 

 

2. Animation de chantiers participatifs : guider les bénévoles dans la réalisation de petits 

travaux 

 

3. Participation au reste des activités de la Ressourcerie : collecte, tri, manutention en magasin  

 

Conditions de travail : 

 Port de charges répétitif, et port de charges lourdes (matériaux utilisés pour la réalisation des 

travaux…) 

 Station debout 

 Conduite d’un véhicule de 15 m3 

 Travail en équipe (avec les autres salariés mais aussi ponctuellement avec les bénévoles de 

l’association) 

 Travail sous hangar avec fortes variations thermiques (chaud en été, froid en hiver) 

 

Qualités, compétences et savoir être requis :  

 Permis B 

 Bonne condition physique (port de charges) 

 Une première expérience professionnelle ou personnelle dans le domaine de la  rénovation, 

construction et/ou entretien de maison est demandée 

 Respecter les consignes et horaires de travail, ainsi que les consignes de sécurité  

 Capacité d’adaptation / Autonomie 

 Prise d’initiative 

 Goût et aptitudes pour le bricolage  

 

 

http://www.atelier-partage.org/


 

Caractéristiques du poste :  

Lieu de travail : 21 Avenue Maréchal Juin, 04 000 Digne les Bains et 6 rue Lavoisier, ZI Saint 

Christophe, 04 000 Digne les Bains 

Type de contrat : contrat PEC - CDD de 12 mois – temps de travail hebdomadaire à discuter : entre 

30h et 35h – vérifiez votre éligibilité avec votre conseiller Pole Emploi 

Rémunération : SMIC 

Prise de poste : courant février 2024 

Horaires de travail : 9h - 17h30 (sur 4 ou 5 jours), 2 samedis par mois travaillé. 

Pour candidater, envoyez avant le 31 janvier votre CV accompagné d’une lettre ou d’un mail 

précisant vos motivations pour ce poste adressé à l’attention de « la collégiale de l’Atelier 

Partagé » à l’adresse mail suivante : c.zambeaux@atelier-partage.org.  

 

 

 

mailto:c.zambeaux@atelier-partage.org

